Referat fra bestyrelsesmødet den 3. juni kl. 16.15

Til stede: 

Michael Andersen, Brian Bertelsen, Gitte Krogh, Jørgen Dyrskjøt Thorsen, Martin Bech,Dorte Etzerodt, Erik Baisgaard, Egon Jensen

Fraværende: 

Jens Arne Hedegaard, Christian Pontoppidan

1: Underskrivelse af referat fra bestyrelsesmødet den 25. marts 2009 

 Referatet underskrevet

2: Redegørelse fra tre studerende fra AAU.

Grete, Julie og Julia har i de seneste måneder arbejdet med vort image og markedsføring. Dette er sket som et led i deres bachelor-projekt , som de skal fremlægge den 15. juni. 

De har arbejdet med grupper af elever fra Vrå Skole, Løkken Centralskole og Jetsmark Centralskole. Desuden med skolevejledere. Yderligere har de lavet undersøgelser på gymnasiet blandt elever, kursister og lærere. Alt sammen med det formål at finde vores identitet, at afdække vort image og i det hele taget finde pulsen på vort gymnasium. 

På baggrund af deres undersøgelser og samtaler har de så udviklet et markedsføringskoncept, hvor det centrale element er et specielt tilrettelagt ”Drømmetræf”. 

Essensen i pigernes konklusioner er, at Brønderslev Gymnasium og HF-Kursus har rigtig meget at byde på, at det er en god gymnasieskole og at eleverne er særdeles positive og glade for gymnasiet. Vort hovedproblem er et lidt anonymt image og en by, der ikke opfattes som værende spændende nok for de unge. 

Bestyrelsen modtog pigernes redegørelse meget positivt, og var også af den opfattelse, at deres resultater bestemt er brugbare for gymnasiet fremadrettet. 

Bachelor-rapporten vil nu blive fremskaffet og på basis af den vil der kunne skabes et nyt og anderledes afsæt for vores fremtidige markedsføring. Rektor vil fremlægge rapporten i starten af næste skoleår i det nye markedsføringsudvalg, så vi hurtigst muligt kan ændre eller justere vores indsats. 

3: Budgetopfølgning 1. kvartal 2009

Der var udleveret oversigt og kommentarer fra regnskabsmedarbejderen. Tallene ser fornuftige ud. Indtægterne har været lidt lavere, end budgetteret, hvilket skyldes elevfrafald. Bestyrelsen tog resultatet fra 1. kvartal til efterretning uden nærmere kommentarer. 

4: Henvendelse fra GL-gruppen ved udmøntning af ny løn. 

Baggrunden for henvendelsen var en beslutning fra december 2008 i bestyrelse om at afsætte 0,5% til ny løn for perioden 1. april 2009 til 31. marts 2010. Efterfølgende har det vist sig, at reguleringsordningen pr. 1. april ( taktreguleringen ) ikke som forventet gav 0,25%, men kun 0,03%. Det var derfor GL´s opfattelse, at vi så skulle øge vores udmelding. 

Spørgsmålet havde forud for bestyrelsesmødet været drøftet mellem formanden og rektor, og formanden foreslog på den baggrund, at satsen 0,5% forhøjes til 0,75% som en påskønnelse af det arbejde, der udføres på gymnasiet. Dette forslag nikkede alle godkendende til uden kommentarer af nogen art. 

5: Anbringelse af likvide midler

På sidste bestyrelsesmøde fik rektor i opdrag at udarbejde et forslag til en instruks om anbringelse af gymnasiets likvide midler. Rektors forslag blev fremlagt på dette bestyrelsesmøde og godkendt med ganske få kommentarer. De gik først og fremmest på, at både rektor og bestyrelsen bør være opmærksomme på, at en vis spredning af kapitalen vil være hensigtsmæssig for at undgå tab som følge af fx konkurser. 

Rektor og regnskabsmedarbejderen vil nu hen over sommeren forsøge at indhente tilbud fra en række pengeinstitutter. Når disse tilbud er hjemme, vil bestyrelsen igen blive inddraget. 

6: Overtagelse af bygningerne fra 1. januar 2010. 

Det var forventet, at vi her i juni ville få nærmere besked fra ministeriet om vilkårene for bygningsoverdragelsen. Men det vil først kunne ske efter sommerferien på grund af tidspres i ministeriet. Fra ledelsesside var der forsøgt udarbejdet et skøn over, hvilken pris, vi kunne komme til at betale for overtagelse af bygningerne. Skønnet ligger melle 19 mill. kr og 35. mill kr som hhv. best og worst scenarie. Det er rektors opfattelse, at vi nok lander et sted mellem 25 og 30 mill kr – forhåbentlig tættere på de 25 mill end de 30. 

7: Bygningsmæssige ændringer sommeren 2009

Der er udskiftet et stort vindue i kantinen, og der monteres to nye branddøre ud for kontorfløjen og gul fløj. Dette sker efter påbud fra brandmyndighederne. 

I læreværelsesfløjen sammenlægges to rum til it-område for lærerne, Kopirummet flyttes, og der indrettes et nyt arbejdspladsområde for lærerne i det nuværende latin/old.

Der udskiftes lysarmaturer i EDB1, da de gamle ikke længere fungerer og ikke længere kan repareres. Energimæssigt vil dette initiativ betyde er strømbesparelse på knap 3000 kr pr. år. 

Vi har en forventning om, at UBST i løbet af sommeren vil sørge for, at vores elafbrydere ( relæer ) bliver lovliggjort. Dette er en investering på over ½ mill. kr, men den betales af UBST.

Endelig arbejder UBST med et projekt ang. udskiftning af vore lyskasser i tagfladen. Det er pt. usikkert, hvad, der kommer ud af det, da UBST har afsat ca. 450.000 kr til opgaven, men rådgiverne siger, at det koster godt 1,8 mill. kr.

8: Mod det nye skoleår. 

Rektor redegjorde for status vedr, time-fagfordelingen, for afgang af lærere og for tilgang af nyt personale. 

9: Evt. 

Intet

Den 4. juni 2009/Egon Jensen

